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Η Αλλαγή που μπορεί να πετύχει!  
Πώς τελικά επέρχονται τα κατάλληλα αποτελέσματα 
 
Παρασκευή, 9 Δεκεμβρίου 2016,  5:00 μ.μ. - 8:00 μ.μ. 
Εκπαιδευτικό και Πολιτιστικό Κέντρο ΕΤΕΚ, Θησέως  9 – 11  Λευκωσία    

 
ΕΙΣΟΔΟΣ ΕΛΕΥΘΕΡΗ 

 
ΤΟ ΕΤΕΚ σε συνεργασία με το Εκπαιδευτικό 
Κέντρο ΑΛΦΑΒΗΤΟ ΖΩΗΣ σας προσκαλούν σε 
μια ξεχωριστή Εκδήλωση. Το πρώτο βιωματικό 
σεμινάριο που διοργανώνει το Επιμελητήριο, με 
θέμα: 
Η Αλλαγή που μπορεί να πετύχει! 
Το αντικείμενο αυτό αφορά κάθε επιστήμονα αλλά και 
κάθε άτομο που σχεδιάζει ένα νέο ξεκίνημα, μια νέα 
επαγγελματική ανάπτυξη ή αναζητά νέες ή 
καινοτομικές προοπτικές λύσης επί θεμάτων που 
χρονίζουν ή βρίσκονται σε μια κρίσιμη εκκρεμότητα. 

Εκπαιδευτής στο σεμινάριο, ο Νίκος Βαγιακάκος, 
Συστημικός Σύμβουλος, ο οποίος θα δώσει μια  
Διαδραστική και ζωντανή διάλεξη με την υποστήριξη 
όμορφων διαφανειών, που αναπαριστάνουν 

σχήματα και μορφές του συστημικού πεδίου σε σύνδεση ή κίνηση μεταξύ τους. 

Μήνυμα Εκπαιδευτή: 

Σήμερα, περισσότερο από ποτέ, είναι απαραίτητο να σχεδιάσουμε την επαγγελματική μας 
«καινούργια μέρα» διαφορετικά από ό,τι γινόταν στο παρελθόν. Δεν είναι μόνο οι εντελώς νέες 
εμπειρίες από την Αγορά, που αποκτήσαμε κατά τα τελευταία κρίσιμα χρόνια, αλλά διαπιστώνουμε 
καθημερινά, ότι μεταβάλλονται ακόμη και οι «όροι του παιγνιδιού»... 

Είναι, λοιπόν, κοινός τόπος μεταξύ των επαγγελματιών, επιχειρηματιών και στελεχών στους 
τεχνικούς και κατασκευαστικούς κλάδους της οικονομίας μας, ότι χρειάζεται να ενεργοποιηθούν οι 
δημιουργικές μας δυνάμεις για να φέρουμε σοβαρές αλλαγές! Η καινοτομικότητα. Η συλλογικότητα. 
Η ευρηματικότητα και το ανήσυχο πνεύμα της επιχειρηματικότητας. Να ξεφύγουμε από την 
ατομικιστική σκέψη και να ανοιχτούμε στην αξιοποίηση των συλλογικών πόρων. Να βασιστούμε στο 
«εμείς» και στο «μαζί».  

Κάτι το οποίο δεν είναι άμεσα συνειδητό, είναι ότι η Αλλαγή αποτελεί από μόνη της ένα φαινόμενο. 
Ποιες είναι οι φάσεις της Αλλαγής, που ήδη λειτουργούν αθέατα και καλλιεργούν το έδαφος για να 
εμφανιστεί εκείνη μπροστά στα μάτια μας; Πώς μπορούμε να διακρίνουμε ανάμεσα στην 
αποτελεσματική Αλλαγή και σε αυτή που έτσι κι αλλιώς γίνεται από μόνη της; Ποια νοητικά και 
αντιληπτικά εργαλεία έχουμε στη διάθεσή μας για να επεξεργαστούμε τις δυνάμεις και τις επιδράσεις 
της Αλλαγής; Και τέλος, πώς μπορούμε να συγχρονίσουμε την Προσωπική Αλλαγή με το Συλλογικό 
Στόχο; Τα ερωτήματα αυτά, απαντώνται ευκολότερα με τις γνώσεις που αποκτώνται από 
εκπαιδευτική υποστήριξη που υιοθετεί  βιωματικές μεθοδολογίες εκπαίδευσης. Τα βιωματικά 
προγράμματα καινοτομούν στο ότι δεν εκπαιδεύουν, αλλά διδάσκουν, δεν παρουσιάζουν ένα θέμα, 
αλλά δομούν μια νέα εμπειρία στο εν λόγω θέμα. Τελικά,  δημιουργούμε μαζί μια ζωντανή και πολύ 
Διαδραστική ομάδα με κοινό στόχο: να συνδεθούμε με το Φαινόμενο της Αλλαγής, ώστε να 
διδαχτούμε από το μέχρι σήμερα  προσωπικό και συλλογικό βίωμα Μετασχηματισμού και 
Μεταμόρφωσης.  



  

Ο Νίκος Βαγιακάκος έχει σημαντική εμπειρία άσκησης του NLP, Coaching, και 
της Συστημικής Συμβουλευτικής προς άτομα, ζευγάρια, και στελέχη 
επιχειρήσεων. Έχει εκπαιδευτεί ειδικά στη Φαινομενολογία Ανθρωπίνων 
Συστημάτων και την Τεχνική Βαθείας Μνήμης. Από το 1999, με την 
εκπροσώπηση των διεθνών σεμιναρίων Αυτο-Ηγεσίας (ISW, University of Santa 
Monica), έχει θεμελιώσει το σύστημα υπηρεσιών προσωπικής ανάπτυξης και 
το εκπαιδευτικό κέντρο Αλφάβητο Ζωής, παρέχοντας στην Ελλάδα και την 
Κύπρο, βιωματικά σεμινάρια και προγράμματα σπουδών, σε συνεργασία και 
με την υποστήριξη ειδικών Ινστιτούτων από την Ευρώπη και τις ΗΠΑ. Διευθύνει, 
επίσης, τις Εκδόσεις Αλφάβητο Ζωής, δίνοντας έμφαση στις εκδοτικές σειρές 
«Συστημική Σκέψη & Πράξη» και «Υπερπροσωπικά Πεδία». 

 

 

 

o Ποια αποτελέσματα είναι αυτά που επιδιώκονται; Η αποτελεσματικότητα, ως 
προϊόν αυτο-οργάνωσης και αυτο-δέσμευσης. 

o Ποιου είδους ενέργεια απαιτείται να εκδηλωθεί; Το είδος των κινήσεων που 
υποστηρίζουν την αποτελεσματικότητα. 

o Ποια αλλαγή μπορεί να στηρίξει το σκοπό μας; χαρακτηριστικά γνωρίσματα του 
πεδίου της αλλαγής, δομή και τάξεις πεδίου. 

o Σχήμα & Μορφή: πώς εμφανίζονται τα στοιχεία της πραγματικότητας. 
o Πέρα από το Σχήμα και τη Μορφή: η δομή και οι τάξεις των ανθρωπίνων 

σχέσεων. 
o Μετα-Σχηματισμός και Μετα-Μόρφωση: η αληθινή μήτρα κάθε αλλαγής. 
o Τι σημαίνει Συστημική Αλλαγή και ποια είναι η Συστημική Πραγματικότητα. 
o Οι Συστημικές Λύσεις παράγουν αποτελέσματα αμοιβαίου οφέλους. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Λόγω περιορισμένου αριθμού θέσεων, θα τηρηθεί αυστηρή σειρά προτεραιότητας με βάση την 
ημερομηνία Δήλωσης της Συμμετοχής. 

 

Ονοματεπώνυμο*:   _______________________________________________________________        
 
Αρ. Μητρώου ΕΤΕΚ: ______________________________________________________________ 
(Όπου εφαρμόζεται) 
Επάγγελμα:  _____________________________________________________________________ 
 
Τηλέφωνα*: ____________________________________Φαξ: ______________________________ 
 
Ε-mail: ___________________________________________________________________________ 
 
Δηλώστε αν επιθυμείτε να σας αποσταλεί ηλεκτρονικά η παρουσίαση μετά το πέρας του σεμιναρίου: 

ΝΑΙ          ΟΧΙ     
* υποχρεωτικά πεδία    

Εκπαιδευτής: Νικόλαος Μ. Βαγιακάκος, Σύμβουλος Προσωπικής και Επαγγελματικής Ανάπτυξης και  
Εκπαιδευτής Ανθρώπινου Δυναμικού 
    

                 Δήλωση Συμμετοχής:  Μπορεί να σταλεί στο Κέντρο Εκπαίδευσης ΕΤΕΚ, το αργότερο μέχρι 
                                                                          την Τετάρτη 7  Δεκεμβρίου 2016, με Φαξ στο 22877541 ή  
                                                                          στην ηλεκτρονική διεύθυνση  kee@etek.org.cy 

 

   Η ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΑ  
   Παρασκευή 9 Δεκεμβρίου 2016   (5:00 μ.μ. - 8:00 μ.μ.) 


